EGESZSEGUGYI GONDOZAS ES PREVENCIO ALAPKEPZESI SZAK
VEDONO SZAKIRANY

SPECIALIS RESZ

7.1.2. Szakiranyokon szerezheté tovabbi sajatos kompetencidk
7.1.2.2. Védoné szakiranyon tovabbé a védéné

a) tudasa - Ismeri a védéndi munka soran alkalmazhaté eljardsokat, médszereket, gondozasi,
egészsegfejlesztési és prevencids modelleket. - Ismeri az életkorhoz kotott és lakossagi celzott
sztirévizsgalatok szervezésének moddszereit, végrehajtdsadt, a népegeszséglgyi célu
méhnyakszirési vizsgalat elveit, modszereit, eljarasait. - Birtokolja a csaladtervezessel, a
szllésre és a szildi szerepre valo felkésziiléssel kapcsolatos ismeretanyagot, ismeri a
csoportos egészségnevelés és a sziléi csoportok vezetésének moddszertandt. - Ismeri a
varandossag élettani és lélektani valtozasait, a terhességgel 0sszefliggé koros allapotokat, a
terhességtol fuggetlen betegségek hatésait a varandossdgra. - Ismeri a varandds gondozas
folyamatat, a gondozasban szereplék feladatait, a varandds gondozas védénéi vonatkozasait. -
Ismeri a gyermekagyi idészak involucios és evolicios valtozasait, a gyermekagyas gondozas
védén6i  vonatkozasait, ismeri az Ujszulott GOjraélesztéséhez  haszndlt eszkozoket,
gyogyszereket, az Gjszilott Gjraélesztés folyamatat. - Ismeri 0-18 éves korig az egészséges
fejlodés jellemzoit (testi, lelki, szocialis), a fejlédést meghatarozo tényezoket, azok
befolyasolasanak lehet6ségeit. - Ismeri a kuldnleges védonéi ellatast igénylé (koraszilott,
Kissulya, kronikus beteg, fogyatékkal él6é, magatartasi zavarral kizd6, szociélisan
veszélyeztetett, eltéré fejlodésii) gyermekek gondozdsanak modszereit, ellatasi formait, Gtjat. -
Ismeri az egészséget karositdé magatartasformak kialakulasanak folyamatat, egészségre
gyakorolt hatésait, elhagydsukat segité modszereit. - Ismeri az egyes életkorokhoz és
allapotokhoz igazodd egészseéges taplalkozési elveket, dietoterapids lehetoségeket,
iranyelveket. - Ismeri az anyatejes taplalas egészségre gyakorolt hatdsait, a szoptatas
tamogatas mddszereit. - Ismeri a kliensek, gondozottak jogait és azok érvényesitésének
lehet6ségeit, a szocialis- és gyermekvédelmi ellatds rendszerét, a csalddokat, gyermekeket,
gondozottakat veszélyeztet tényezoket, helyzeteket, azok rizikotényezéit, valamint az adott
helyzetnek megfelel6 teendéket, a jelzérendszer tagjaként elldtando feladatokat. - Ismeri és
értelmezi az interkulturalis egyittéléshez kapcsolodd személyes, csoportos megkdzelités
nehézsegeit, az interkulturalis konfliktusok alapjait. - Ismeri a védoéoltasi tevékenységre
vonatkoz6 hazai gyakorlati feladatokat, tovabba az oltdsokkal kapcsolatos altalanos és
specifikus indikéacidkat, kontra indikaciokat, az oltéanyagok beszerzésére, tarolasara,
felhasznalasara, az oltasi nyilvantartasokra, jelentésekre vonatkozo6 kotelezettségeket, szakmai
ismereteket, eloirasokat illetve ajanlasokat. - Ismeri szakteriiletének szakmai iranyelveit és
protokolljait, modszertani leveleit, jogszabalyait, nemzetkdzi standardjait, alapveto
paradigmait és koncepcioit. - Ismeri szakteriletének dokumentécioit, azok eldallitasanak,
kezelésének szabalyait, adatszolgaltatasi kotelezettségeinek formait és mdédjat, valamint
ismeri a szakterlletével dsszefiiggé informéacios és kommunikacios rendszereket. - Ismeri a
népegészséglgyi szolgaltatasok, kiemelten a sztrévizsgalatok rendszerét és tudomanyos
alapjait.



b) képességei - Képes az egyén, a csalad és a kozosség sziikségleteire alapozottan a védondi
gondozasi célok megfogalmazéséra, megallapitisara, gondozasi terv készitésere, a folyamatos
gondozads végrehajtasara. - Képes a 0-18 év kozotti korosztaly életkorhoz kotott
sztirévizsgalatainak szervezésére, a védéndi kompetencidba tartozé (jogszabalyban el6irt)
feladatok végrehajtasara, lakossagi célzott sziir6vizsgalatok szervezésére, népegészségugyi
celi méhnyaksziirés végzésére. - Képes a csaladtervezessel kapcsolatos tanacsadésra, az
anyasagra, szulbéi szerepre valdé felkészllés tdmogatasara, valamint sziléi csoportok
szervezésére, tdmogatasara. - Képes a varandds anyak (jogszabalyban rogzitett) célzott
individudlis, folyamatos gondozésdra, védénéi kompetenciaba tartozd vizsgélatok és
feladatok elvégzésére. - Képes a gyermekéagyas nok apoldsara, gondozésara, az aktuélis
allapotuknak és szuksegletiknek megfelel6 ellen6rzé vizsgélatok elvégzésere, kompetencia
korén belil. - Képes az Gjszilott Gjraélesztésére. - Képes az adott korosztaly fejlodésének
nyomon kovetésére, az eltéré fejlettségi szintbél adodd problémak észlelésére, azonositaséra
és kompetencia hatéarain belul intézkedések meghozatalara. - Képes a kilonleges védéndi
ellatast igénylé (koraszllott, Kissulyu, krénikus beteg, fogyatékkal €16, magatartési zavarral
klizdd, tanulasban akadalyozott, az eltér6 szociokulturalis hattérrel rendelkezé, a hatranyos és
veszélyeztetett, eltéré fejlodésti) gyermekek azonositott és ertékelt szikségleteib6l kiinduld,
redlis gondozasi célok meghatarozéasara, a védénéi gondozas megvaldsitasara. - Képes a karos
szokasok és szenvedélyek megelézésében, leszokasaban segitségnyuljtasra, szikseg esetén
szakemberhez val6 iranyitasra. - Képes a szoptatas és az anyatejes taplalas figyelemmel
Kisérésére, az anyatejes taplalasra vald Osztonzésre, a szoptatds maodszereinek tanitasara,
szoptatasi problémak esetén segitségnyuijtasra. - Képes az egészséges taplalkozas
iranyelveinek hiteles kozvetitésére, a leggyakoribb gyermek és felnottkori betegségek étrendi
kezelési alapelveinek atadasara, betartdsanak segitésére a sajat kompetencia hatarainak
megfeleléen. - Képes a csalddokhoz, gyermekekhez és az egészségligyi ellatashoz k6t6do
jogokrol, az ezekhez kapcsolodd kotelességek megjeldlésével tajékoztatast adni, valamint a
csalddokat megilleté szocialis ellatasokrol informéciot nydjtani. - Sajat szakteruletén belil
képes az interkulturalis hattéertényezok felderitésére, a kulturélis kilonbségekbol adodo
miikodések egymastdl vald elkulonitesére. - Képes a védooltasokkal kapcsolatos
(jogszabalyban, modszertani levélben rogzitett) szervezési, nyilvantartasi, jelentési feladatok
ellatdséra. - Képes sajat szakteruletének megfeleléen a gyermekeket, gondozottakat
veszélyeztet tényezok és azok rizikofaktorainak azonositasara. - Kepes eleget tenni jelzési
kotelezettsegenek, tovabba kompetenciajanak megfeleléen 6nalléan vagy team-munkéban a
veszélyeztet6 tényezok elharitasara, abban valé kozremikodésre. - Képes szakmai tudasanak
hatékony alkalmazésara, a szakmai iranyelvek, protokollok, jogszabalyok, maddszertani
levelek betartdsara, valamint a tudomanyosan megalapozott, szakmajaban altalanosan
elfogadott paradigmak kozvetitésére és atadasara. - Képes a szakteriletén elvart
dokumentacié pontos vezetésére, megfeleld6 minéségii adatok szolgaltatasara, tovabba a
szakteriletén alkalmazott informatikai programok hasznalatara. - Képes a sziirévizsgalatok
rendszerének atlatsara, értelmezésére, egyének és kozosségek szirévizsgalatokkal
kapcsolatos tajékoztatasara.

) attitidje - Vedoéndi munkdja minésegelvi. - Torekszik az egyéni élettorténetekre és
megkuzdési stratégiakra tdmaszkodd, adaptiv, individualis, célzott gondozas megvaldsitasara.
- Torekszik a gondozott érzés- és gondolatvilagaba belehelyezkedni tud6, empatikus
hozzaallasra. - Nyitott a folyamatos onreflexiora €s ©nismeret-fejlesztésre. - Tarsadalmi
érzékenységgel, kozosségi felelossegérzettel és feladatvallalassal rendelkezik. - Nyitott az
interperszonalis kapcsolatok kialakitasara, a csoportos munkaba valo beilleszkedésre, illetve
annak megszervezésere. - Elkotelezett a statusz- és kompetenciabeli kilonbségek megfelel
mddon valo kezelésére és kompetenciahatarainak betartdsara. - Torekszik az 6nszabalyozas



keretében a hivatds szabalyai ellen véték figyelmeztetésére. - A gondolkodasa
partnerkdzpont, elfogadja az egyuttmikodés fontossdgat. -  Emberkozpontd,
gyermekkozpontu szemlélete lehetévé teszi, hogy az adott életszakaszhoz koétédé adekvat
megoldasokat megtalélja. - Elfogado6 attitiiddel alkalmazkodik a gondozottak igényeihez, az
aktualis koriilményekhez és helyzetekhez. - Onmaga is elkotelezett az egészség védelme, az
egészsegtudatos magatartds kialakitdsa irdnt. - Egészséges Onbizalom, becsvagy, az
onmegvaldsitas igénye jellemzi, folyamatosan torekszik arra, hogy szemelyiségeben és
hivatadsaban is fejlédjon. - Fogékony az egészség megorzésével kapcsolatos uj ismeretek
befogadasara. - Elkotelezett az anyatejes taplalas tamogatasara. - Szocialis és interkulturalis
érzékenyseg, eloitélet nélkali attitid jellemzi. - Az interkulturdlis hattér, attitiid és identitast
meghatarozé szerepét az ellatas megvalositasaban figyelembe veszi. - A veédéoltasok
betegségek megel6zésében betdltott szerepének kedvezé megitélése. - Az interkulturalis
hattér, attittid és identitdst meghatarozd szerepét az elladtds megvaldsitdsdban figyelembe
veszi.

d) autondémiaja és felelgssége - Védonéi munkajat hivatasszertien, az etikai normak
betartasaval, autondm modon végzi. - Tarsadalmi érzékenységen alapuld kdzosségi
felelossegérzettel és 6nallo feladatvallalasi igénnyel rendelkezik. - Felelésseéggel hasznélja a
védoén6i munka soran alkalmazhato eljardsokat és modszereket, gondozési, egészségfejlesztési
és prevencios modelleket. - Szakmai ismereteire alapozva, a problémahelyzetet strukturalja,
és a gondozasi folyamat sordn felmer(ilé veszélyezteté tényezéket onalléan elhéritja. -
Felelosséget vallal a rabizottakért, akar egyes személyekrol, akar csoportokrél van szo. -
Tetteiért, megnyilatkozasaiért feleldsséget vallal. - Onalléan vagy team tagjaként beteg-
edukaciot végez. - Tudatossa valik a méssdg elfogadasa. Felelosséggel végzi az eltéro
szocializacids hatteri gondozottak ellatasat. - Tarsszakmak munkatérsaival csapatmunkéban
valo részvételre képes. - Megfelel6 és egyseges szinvonall védéndi elladtashoz vald
hozzaférést biztosit, az ellatds akadalyait igyekszik elharitani. - Megfeleld, szakmailag
megalapozott tajékoztatdssal lehetévé teszi, hogy a gondozott donthessen, annak
kompetencidit erésiti. - Szakmai ismereteit tudomanyosan megbizhatd forrasbol szerzi,
tudomanyos bizonyitékok figyelembevételére képes. Szakmai kutatdsok eldsegitését
kotelességének érzi. - Az egeszségugyi eréforrdsok felhasznalasanal torekszik a
parhuzamossag elkeriilésére, a felesleges kiadasok megsziintetésére. - Feleléssége kiterjed a
szakmai tevékenysége kozben felmerilé érdekkonfliktusok felismeresére és elharitasara.



