EGESZSEGUGYI MENEDZSER MESTERKEPZESI SZAK
1. A mesterképzési szak megnevezése: egészségiigyi menedzser (Health Care Management)
4. A mesterképzésbe torténd belépésnél el6zményként elfogadott szakok

4.1. Teljes kreditérték beszamitasaval vehet6k figyelembe: az orvos- és egészségtudomdny, valamint

a gazdasagtudomanyok képzési terilet alapképzési szakjai, valamint a felsGoktatasrol sz6lé 1993. évi
LXXX. torvény szerinti fGiskolai szintl szakok az orvos- és egészségtudomdny, valamint a
gazdasagtudomanyok teriiletérél.

4.2. A 9.3. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével elsGsorban szamitasba vehetd: a

sporttudomany, az informatika, a jogi képzési terilet alapképzési szakjai, a tarsadalomtudomany
képzési teriletrél a szocialis munka, a szocidlpedagogia, a nemzetkozi tanulmanyok alapképzési szak, a
bolcsészettudomany képzési teriiletrél a pszichologia alapképzési szak, a pedagdgusképzés képzési
terlletrdl a gydgypedagdgia, a konduktor alapképzési szak, a muiszaki képzési teriletrél a biomérnoki,
a molekuldris bionika mérnoki, a hitéleti képzések kozil az egyhazi, felekezeti kdzosségszervezd, a
felekezeti szocidlis munkas alapképzési szak.

4.3. A 9.3. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetSk figyelembe tovdbba: azok az

alapképzési és mesterképzési szakok, illetve a felsGoktatasrdl sz6ld 1993. évi LXXX. térvény szerinti
szakok, amelyeket kredit megallapitdasanak alapjaul szolgdléd ismeretek Osszevetése alapjan a
fels6oktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga elfogad.

9.3. A 4.2. és 4.3. pontban megadott oklevéllel rendelkez6k esetén a mesterképzési képzési ciklusba

valé belépés minimalis feltétele A mesterképzésbe valé belépéshez a korabbi tanulmdanyokbdl

sziikséges minimalis kreditek szama Gsszesen legaldabb 15 kredit - vagy ezzel egyenértékli nem

formalis, informalis tanulas soran megszerzett tudas, illetve munkatapasztalat - teljesitése az aldbbi
ismeretkorok valamelyikébdl:

- egészségtudomanyi alapismeretek (egészségligyi rendszerek, szervezeti felépités, szabalyozas,
szolgaltatasok),

- gazdasagtudomanyi, vezetés- és szervezéstudomanyi alapismeretek (menedzsment alapjai,

szervezetszocioldgia, szervezetpszicholdgia, vallalat- és lizemgazdasagi alapok).



